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Geld ist nicht alles, aber
ohne Geld ist alles nichts

Ptarrgemeinderat und Kirchenverwaltung in der Pfarrei
sind zwei eigenstindige Gremien mit jc cigenem Aufga-
benbereich, der auch in der jeweiligen Satzung oder
Ordnung verankert ist.

Der Pfarrgemeinderat dient dem Aufbau einer lebendi-
gen Gemeinde, der Kirchenverwaltung obliegt die
gewissenhafte und sparsame Verwaltung des Kirchen-
stiftungsvermdgens, die Sorge fiir die Befriedigung der
ortskirchlichen Bediirfnisse; sie sorgt dafiir, dass das ihr
anvertraute Stiftungsvermdgen ungeschmilert erhaiten
und ordnungsgemil verwaltel wird.

Trotz dieser unterschiedlichen Aufgaben besteht eine
enge Verbindung beider Gremien, die sich besonders in
der gegenseitigen Vertretung ausdriickt. So hat die Kir-
chenverwaltung zu ihren Sitzungen jeweils den/die
Pfarrgemeinderatsvorsitzende/n oder dessen Stellvertre-
ter/in als Gast mit dem Recht der Meinungsiuflerung
einzuladen. Die Kirchenverwaltung bestimmt zu Beginn
ihrer Amtszeit eines ihrer Mitglieder, das die Kirchen-
verwaltung im Pfarrgemeinderat vertritt und benennt es
dem Pfarrgemeinderat.

Die Aufgabe des Pfarrgemeinderats hinsichtlich
Kirchenverwaltung beginnt bereits bei der Wahl der Kir-
chenverwaltung, dic alle sechs Jahre statifindet.

Die Kirchenverwaltung bekannt machen

Da ja offensichtlich die Kirchenverwaltung in der
Offentlichkeit ein Mauerbliimchen-Dasein fithrt, sollte
der Pfarrgemeinderat zusammen mit der noch amtieren-
den Kirchenverwaltung versuchen, dieses Gremium und
vor allem die Wahl dazu in der Offentlichkeit bekannter
zu machen: Artikel im Pfarrbrief, der Tagespresse, den
Mitteilungsblittern der Kommunen, in denen die Aufga-
ben der Kirchenverwaltung dargestellt werden, kdnnten
den Bekanntheitsgrad enorm steigern. Auch sollte man
rechtzeitig die jihrlich vorgeschriebene Pfarrversamm-
lung anberaumen, dort die Arbeit der Kirchenverwal-
tung vorstellen und die Kandidaten prisentieren.
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Mitwirkung im Wahlausschuss

Die Wahlordnung zur Wahl der Kirchenverwaltung sieht
folgende Mitwirkung des Pfarrgemeinderates vor.

So muss spitestens acht Wochen vor dem Wahltermin
ein Wahlausschuss gebildet werden. Er besteht aus dem
Pfarrer oder dem Inhaber einer Secisorgestelle und
sechs Mitgliedern, von denen drei die Kirchenverwaltung
und drei der Pfarrgemeinderat wihlt, Bestehen mehrere
Kirchenverwaltungen, so muss der Pfarrgemeinderat fiir
jeden Wahlausschuss drei Mitglieder wihlen.

Neu seit 1997 ist, dass die von der Kirchenverwaltung
zu wilhlenden drei Wahlausschussmitglieder der Kir-
chenverwaltung angehoren miissen und analog die vom
Pfarrgemeinderat zu wihlenden Wahlausschussmitglie-
der dem Pfarrgemeinderat angehdren miissen. Fehlt
eines dieser Gremien, so wihlt das andere alle sechs
Mitglieder, fehlen beide Gremien, so bestimmt der Pfar-
rer oder Inhaber einer selbstindigen Seelsorgestelle die
Mitglieder des Wahlausschusses.

Ergibt sich aus der Summe der Wahlvorschlige eine
Liste, die nicht mindestens die doppelte Anzahl der zu
Wihlenden enthiilt, so ergiinzt der Wahlausschuss die
Vorschlagsliste notfalls in der Weise, dass die Zahl der
Bewerber wenigstens um 50 Prozent grifler ist als die
Anzahl der zu Wihlenden.

Dem Pfarrgemeinderat bleibt es unbenommen, auch
eine Vorschlagsliste aufzustellen und fir seine Kandida-
ten entsprechend zu werben. Auch kann er sich dazu mit
anderen Gruppen und den Verbiinden in der Pfarrge-
meinde verbiinden.

Dies diirfte mit die wichtigste Aufgabe fiir den Ptarrge-
meinderat sein. Die Erfahrungen aus den Pfarrgemein-
deratswahlen sollten hier tragen. So wire sicher die Vor-
stellung der Kandidaten im Pfarrbrief oder einem eige-
nen Wahlbrief vielleicht sogar mit Bild zu tiberlegen.
Auch bei der (ibrigen Vorbereitung und speziell der
Durchfiihrung der Wahl ist sicher die Mithilfe gefragt.
Es darf dabei kein Nebeneinander sondern nur ein Mit-
einander der beiden Gremien geben. Dies sieht ja auch
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dic Satzung fiir den Pfarrgemeinderat so vor. Sich
gegenseilig helfen, sich erginzen zum Wohl der Pfarr-
gemeinde, solite das Alltdgliche sein. Fir alle ist Platz in
einer Pfarrgemeinde und jeder kann nach seinen Fihig-
keiten eine Aufgabe iibernehmen.

Wichtig flir beide Gremien ist die gegenseitige Informa-
tion und die Kommunikation untereinander.

Dies wird deutlich beim . Haushalt“. So hat die Kir-
chenverwaltung jedes Jahr einen Haushaltsplan aufzu-
stellen.

Art. 26 der Ordnung fiir kirchliche Stiftungen (KiStiftOQ)

1) Fiir jedes Haushalts- und Rechnungsjahr beschiiefit
die Kirchenstiftung einen ordentlichen Haushalts-
plan, der mit besonderer Sorgfalt und unter Mitwir-
kung des Kirchenpflegers varzubereiten ist.

2} Haushalts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr,

3) Die kirchliche Stiftungsaufsichtsbehdrde (Bischdfli-
che Finanzkammer) kann fiir Kirchenstiftungen, die
Jahrlich im Wesentlichen gleich bleibende Einnalmen
und Ausgaben aufweisen, die Aufstellung eines Haus-
haltsplanes fiir mehrere Jahre gestatten. Sie kann in
hesonderen Féllen auf die Aufstellung eines Haus-
halisplanes verzichten.

4) Der Haushaltsplan dient zur Feststellung und
Deckung des Finanzbedarfs, der zur Erfiillung der
der Kirchenstiftung obliegenden Aufgaben, insbeson-
dere zur Befriedigung der ortsiiblichen Bedtirfnisse,
im Bewillipungszeitraum erforderlich ist.

5) Der Haushaltsplan bildet die Grundlage fiir die
Haushalts- und Wirtschafisfiihrung. Er ermdchrigt
die Kirchenverwaltung, Einnaltmen zu erheben, Aus-
gaben zu leisten und Verpflichtungen einzugehen.
Durch den Haushaltsplan selbst werden Anspriiche
oder Verbindlichkeiten weder begriindet noch aufge-
hoben.

6) Bei der Aufstellung und Ausfiihrung des Haushalrs-
planes sind die Grundsdtze der Wirtschaftlichkeit und
Sparsambkeit zu beachten.

7) Der Haushaltsplan ist — unter gleichzeitiger Beriick-
sichtigung der Vorjahresergebnisse — in Einnahmen
und Ausgaben auszugleichen.

8) Soweit erforderlich, ist ein Nachtragshaushalt zu
beschlieflen.

9) Vor Verabschiedung des Haushalisplanes holt die
Kirchenverwaltung die Stellungnahme des Pfarrge-
meinderates ein. Die Kirchenverwaltung kann den
darin enthaltenen Anderungsvorschligen entspre-
chen oder den Haushaltsplan unverindert beschlie-
Hen und mit der Stellungnahme des Pfarrgemeinde-
rates der kirchlichen Stiftungshehirde vorlegen.

Neben dem Haushaltsplan, der im Entwurf in einer

Pfarrgemeinderatssitzung zu behandeln ist, wire auch

die jihrliche Kirchenrechnung wichtig, vor allem um

den Haushaltsplan besser zu verstehen.

Sie ist in Art. 31 Kirchenstiftungsordnung (KiStiftQ)

geregelt:

(1) Uber die Einnahmen und Ausgaben des Rechnungs-
jahres ist innerhalb von sechs Monaten nach seinem
Abschluss Rechnung zu legen.

(2) Die Rechnung hat nachzuweisen:

1. simtliche fiir das Rechnungsjahr angefallenen
Einnahmen und Ausgaben im Vergleich zu den
Ansiitzen des Haushaltsplanes,

2. die am Ende des Rechnungsjahres verbliebenen
Restbetriige,

3. die Ubereinstimmung des Buchbestandes mit dem
Kassenbestand,

4. den Stand des Vermogens (einschlieSlich Riick-
lagen) zu Beginn und am Ende des Rechnungs-
jahres und die in dessen Verlauf eingetretenen
Verdnderungen sowie

5. die Niederschrift iber den ordnungsgemifien
Kassenabschluss.

(3) Art. 29 Abs. 5 gilt fiir die Rechnungsvorlage ent-
sprechend.

Nimlich, dass

1. die wirklich eingegangenen Einnahmen (Ist-Ein-
namen) und die wirklich geleisteten Ausgaben
{Ist-Ausgaben) angepeben werden,

2. dic Einnahmen und Ausgaben unter den Titeln
nachgewiesen werden, unter denen sie im Haus-
haltsplan vorgesehen sind,

3. die nach der vorigen Jahresrechnung iibernomme-
nen und die in die folgende Jahresrechnung iiber-
gehenden Bestinde, ebenso wie die in einer
{etwaigen)} Kasse vorhandenen Mittel nachgewie-
sen werden,

4. Einnahmen, die den im Haushaltsplan angesetz-
ten Einnahmebetrag Gber die aus einem Vorjahr
verblicbenen Einnahmereste tbersteigen (Mehr-
einnahmen) sowie Ausgaben, dic den im Haus-
haltsplan angesetzten Ausgabebetrag und die aus
dem Vorjahr libernommenen Ausgabenreste und
Vorgriffe (iberschreiten (Mehrausgaben) beson-
ders kenntlich zo machen und zu begriinden sind,

5. Einnahmen und Ausgaben, die unter keine
Zweckbestimmung des Haushaltsplanes fallen
(sog. auferplanmifBige Einnahmen und Auspa-
ben) getrennt von den {ibrigen Einnahmen und
Ausgaben nachzuweisen sind,

6. ein Uberschuss im ordentlichen Haushalt als sol-
cher ausgewiesen und seine Verwendung angege-
ben wird sowie

7. sie auch Nachweise iiber die Einnahmen und Aus-
gaben sowie den Bestand etwaiger Sondervermd-
gen enthilt.
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Werden beide Unterlagen nicht freiwillig dem Pfarrge-
meinderat zur Verfligung gestellt, sollte man sich nicht
scheuen, diese anzufordern. Ein Recht darauf besteht.

Die Kirchenverwaltung hat laut ihrer Ordnung fiir den
Sachbedarf des Pfarrgemeinderates aufzukommen. Oft
gab es dabei aber grofie Schwierigkeiten. Zwischenzeit-
lich haben nun einige (Erz-)Bistiimer Ldésungen dafiir
gefunden. So hat zum Beispiel die Erzdidzese Miin-
chen-Freising im Haushaltsplan fiir die Kirchenstiftun-
gen die Haushaltsstelle 62450 - Finanzierung der Pfarr-
gemeinderatsarbeit —eingerichtet. Damit kann der Pfarr-
gemeinderat seinen eigenen Haushaltsplan erstellen, der
die Aufwendungen fiir Sitzungen des Pfarrgemeindera-
tes und seiner Sachausschiisse sowie fur Weiterbil-
dungsmafBnahmen beinhaltet sowie weitere pfarrliche
MaBnahmen, die unter der Federfiuhrung des Pfarrge-
meinderates geplant und durchgefiihrt werden, erfasst,
wie zum Beispiel Pfarrversammlungen, Neujahrsemp-
fang, Empfang und Dank fiir Ehrenamtliche, Sachge-
schenke bei Jubilden und Anderes mehr, Selbstverstdnd-

lich sind darin auch die Fahrt-, Telefon- und Material-
kosten der Ehrenamtlichen enthalten.

Ein weiterer Punkt der Zusammenarbeit ergibt sich aus
Art, 24 Abs. 4 KiStiftO: (4) Vor bedeutenden Entschei-
dungen der Kirchenverwaltung - vor allem Grenzver-
inderungen, Neu- und Umbau von Kirchen, Pfarrhiiu-
sern, Kindertagesstitten und sozialen Einrichtungen —
ist der Pfarrgemeinderat rechtzeitig zu informieren und
zu hdéren. Bei entsprechenden Eingaben an die kirchli-
che Oberbehdrde fiigt der Pfarrer dem Kirchenverwal-
tungsbeschluss die Stellungnahme des Pfarrgemeinde-
rates bei.

Dies sind die wichtigsten Punkte bei der Zusammenar-
beit beider Gremien, die bei guter gegenseitiger Infor-
mation - Vertreter der Gremien sind jeweils im anderen
Gremium vertreten — und Kommunikation umsetzbar
sind. Deshalb sollte bei keiner Sitzung der Tagesord-
nungspunkt ,,.Bericht aus dem Pfarrgemeinderat* bei der
Kirchenverwaltung und ,,Bericht aus der Kirchenverwal-
tung* beim Pfarrgemeinderat fehlen.






